
5 cosas que los padres/madres pueden
hacer para ayudar a sus hijos en

aprendizaje online
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S T U D E N T  S U P P O R T  D E P A R T M E N T

"No podemos esperar que las cosas cambien si seguimos haciendo las mismas

cosas". La crisis es la mayor bendición para los pueblos y las naciones, porque la

crisis trae avances "

-A.Einstein-

SI NECESITA APOYO NO DUDE EN CONTACTAR AL
STUDENT SUPPORT DEPARTMENT.

1 .  C O N S T R U Y A  U N  H O R A R I O

Los estudiantes que participan en el aprendizaje en línea deben crear sus propias rutinas y administrar su

tiempo de manera eficaz para mantenerse encaminados. Los padres pueden comenzar por sentarse con su

hijo/a y discutir intencionalmente lo que él o ella es responsable de lograr en su trabajo de curso en línea de

manera diaria o semanal, cuánto tiempo tomarán esas tareas de manera realista.

Involucre también a los maestros de su hijo en la conversación: los maestros pueden ofrecer información

valiosa sobre el plan de estudios, sus propias expectativas y cómo se necesitará presupuestar el tiempo.

Una vez que haya hablado de todo con su hijo, ayúdelo a escribir un horario semanal con el tiempo de

trabajo designado para los cursos en línea. Asegúrese de colgar el horario en un lugar visible, como en el

refrigerador o junto a cualquier otro calendario de la familia, para ayudar a que su hijo sea responsable y

establezca una rutina eficaz.

2 .  M O D E L E  E J E M P L O  D E  D I S C I P L I N A  Y  P E R S I S T E N C I A

Hablar con su hijo sobre su propio trabajo y sus metas es un buen punto de partida. Cuéntele sobre los

proyectos difíciles en los que está trabajando, las nuevas habilidades que está tratando de dominar y los

desafíos que ha enfrentado. Por ejemplo, ¿tiene una gran presentación en el trabajo? Dígale a su hijo sobre

el tiempo extra que está dedicando a prepararse. ¿Estás en el proceso de emprender un nuevo pasatiempo?

Cuéntele a su hijo cómo tuvo que intentarlo y fallar. Tómese el tiempo para sentarse con él o ella mientras

trabaja en los cursos en línea para abordar algunos de sus propios proyectos. Estos no tienen que ser grandes

charlas o ejemplos perfectos (y no espere mantener la atención absorta de su hijo), pero demostrar su propio

trabajo duro y actitud motivada ayudará a su hijo a adoptar un enfoque similar mientras aprende en línea.

3 .  D E S I G N E  U N  L U G A R  A P R O P I A D O  P A R A  E S T U D I A R

El espacio de trabajo adecuado marca una gran diferencia en la mentalidad y la capacidad de concentración de los

estudiantes. Al participar en el aprendizaje en línea, los estudiantes tienen la capacidad de completar su trabajo

donde quieran, por lo que es importante pensar en qué tipo de entorno es realmente más efectivo para ellos y

asegurarse de que tengan un espacio designado en casa. la personalidad y las necesidades de su hijo como punto de

partida para crear un espacio de trabajo adaptado a él o ella, y asegúrese de tener una conversación directa con su

hijo sobre dónde y cómo se sentirá más cómodo al completar los cursos en línea. Si a su hijo le gusta la tranquilidad,

asegúrese de que tenga un escritorio y una silla cómoda en la habitación. Si necesita un poco más de interacción y

responsabilidad práctica, un escritorio o una mesa en la sala de estar o en la cocina puede ser una mejor opción.

Independientemente del aspecto del espacio de trabajo, asegúrese de que su hijo tenga fácil acceso a los materiales y

suministros que necesitará para ser eficiente, como unos buenos audífonos; un mouse inalámbrico si va a trabajar en

una computadora portátil; y mucho papel para notas, bolígrafos y otros elementos básicos de oficina.

4 .  C O N O Z C A  L A  P L A T A F O R M A  Q U E  S E  U S A R Á  P A R A
L A S  C L A S E S  E N  L Í N E A

E-learning significa que los estudiantes pasan sus días escolares inmersos en un programa en

línea. Para los padres, tomarse el tiempo para familiarizarse con el aspecto de esas

plataformas, cómo las usa su hijo y qué recursos están disponibles son algunas de las mejores

formas en las que pueden ofrecer apoyo. Empiecen por explorar los recursos de orientación

proporcionados por la escuela.

5 .  M A N T E N G A  C O M U N I C A C I Ó N  C O N S T A N T E  C O N
L O S  P R O F E S O R E S

Asegúrese de conocer cuáles son las expectativas para su hijo y comuníquese de manera

proactiva con sus profesores cuando surjan preguntas o inquietudes. ¡No olvide compartir sus

éxitos también! Cuando vea que su hijo alcanza metas, realiza cambios productivos o alcanza

hitos importantes, dígaselo al maestro; está garantizado que su hijo apreciará la

retroalimentación positiva proveniente de múltiples ángulos.


